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Procedura in vederea combaterii fenomenului
de bullying, excluziune si violenta in scoala

Procedura de fati este un instrument managerial care isi propune si ofere un mod de
interventie rapida pentru a avea o comunitate de parinti, copii si profesori apta sa
lupte cu forte proprii Tmpotriva bullying-ului, excluziunii si violentei si destul de
puternica pentru a interveni atunci cand se observa un astfel de fenomen

INTRODUCERE

Bullying ca teroare in curtea scolii

Statisticile arata ca 82% dintre situatiile de bullying au loc in institutiile de invitamant. In
Romania, 1 din 3 copii a fost umilit in fata colegilor, iar cei mai afectati de acest abuz
emotional sau fizic sunt baietii cu varste intre 9 — 12 ani. Cu astfel de fenomene copiii se
confruntd din ce in ce mai des, Incepand chiar de la gradinita, cu consecinte care pot fi
ireversibile Tn dezvoltarea lor.

,Studiile internationale arata ca in 75% dintre cazurile in care s-a intervenit, bullying-ul s-a
oprit. Astfel, cel mai important rol 7l joaca cunoasterea, prevenirea, monitorizarea si
tinerea sub control strict a fenomenului de bullying .

»Bullying-ul este o problema cu care se confrunta copiii incd de la gradinita si care se
agraveazd odatd cu intrarea la scoald. Din pacate, adultii nu 1si dau seama de gravitatea
situatiei si nu intervin pentru a preintdmpina sau a stopa fenomenul de bullying intre copii.
Surprinzator, dar toti copiii suferd: atat copiii-victima, cat si cei martori, ba chiar si copiii-
abuzatori. Pentru cad Tnainte de a deveni abuzator, acel copil a fost o victima a cuiva si a
invatat pe pielea lui cum e sd fii abuzat, iar acum se apdra atacand.

Cyberbullying — traume pe internet

Mai mult, in contextul raspandirii accesului la internet la varste tot mai mici, specialistii atrag
atentia asupra celui mai recent fenomen de hartuire prin intermediul tehnologiei —
cyberbullying. Statisticile arata ca 6 din 10 tineri vor experimenta cyberbullying in viitorul
apropiat.

,»246 de milioane de copii la nivel global sunt anual victime ale bullying-ului.

Romdnia se afla din pdcate pe harta cyberbullying-ului pe primul loc in Europa, cu o
incidentd a fenomenului de 37.3%.
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inca de mici, copiii au conturi de mail, facebook si youtube. Toate aceste canale sunt surse
sigure de bullying. Parintii trebuie sa se implice in viata online a copilului, iar cei mici trebuie
sa Inteleaga puterea cuvintelor online.

Psihologii atrag atentia parintilor si profesorilor sa se informeze asupra resurselor pe care le
au la dispozitie pentru a-si ajuta copiii, invatand sd recunoascd in primul rdnd semnele
bullying-ului.

Prin bullying, intelegem ,un complex de fapte intentionate, care aduc atingere dezvoltarii
normale a unui copil si care se manifestd printr-o hartuire repetatd asupra aceleiasi victime”,
dupa cum aflam de la comisar-sef Graticla Vaduva, Serviciul de Analiza si Prevenirea
Criminalitétii, Politia Bucuresti.

La nivel european, Romania se situeaza pe locul 3 la bullying in clasamentul celor 42 de tari
in care a fost investigat fenomenul, potrivit raportului Organizatiei Mondiale a Sanatatii.

In studiul national efectuat de Organizatia Salvati Copiii in anul 2016 se arata ca:

e 1din4 copii era umilit In mod repetat la scoala, in fata colegilor;

e 1 din 6 copii era batut In mod repetat;

e 1din 5 copii umilea in mod repetat un alt copil la scoala;

e in mod repetat, in scoald, 3 din 10 copii erau exclusi din grupul de colegi;
e 7 din 10 copii au fost martorii unei situatii de bullying in mediul scolar.

"Este nevoie de investitie si constientizare la fiecare nivel de functionare a sistemului de
Tnvatamant de la cel strategic, unde se creeaza cadrul legal de gestionare a bullying-lui, pana
in sala de clasd, pe culoarele scolii, unde prevederile normative se transforma in atitudini si
comportamente cheie. Nu trebuie lasati in afara ecuatiei pdrintii si comunitatea, pentru ca,
adeseori, acolo se invatd strategii agresive de comportament", (Marius Rusu, psiholog in
cadrul Programului de combatere a violentei in cadrul Organizatiei Salvati Copiii).

Conform primelor studii popularizate de Olweus, termenului de bullying i erau atribuite 3
elemente obligatorii. Astfel, pentru a fi bullying, un comportament trebuia sa aiba
urmatoarele caracteristici:

1. Sa reprezinte un dezechilibru de putere — situatie in care o persoand o domina pe cealalta
2. Sa se repete frecvent (regulat/constant)
3. Sa provoace neplacere victimei, iar aceasta neplacere sa ii genereze satisfactie agresorului.

Susan Limber — directorul programului Olweus in SUA — a completat si detaliat ulterior
definitia, segmentand comportamentele de bullying, astfel:

o agresiuni verbale — directe: jigniri, etichetari, umiliri publice, etc.

e agresiuni verbale — indirecte (raspandirea de zvonuri, cand auzi lucruri despre tine de la
altii)

o farse / glume proaste — verbale sau fizice (,,pranks” cum sunt cunoscute in America)

e cyber-bullying: agresiuni online (scrise sau sub forma de multimedia/audio-video)

Este necesar ca acest fenomen care se manifestda mai ales in colectivitatile de copii,
respectiv n randul elevilor, sa fie cunoscut si monitorizat corespunzator.

Forme ale bullyingului — violentei manifestate in scoala



excluderi/includeri sociale selective (ex. eliminare dintr-un grup sau includere pe baza unor
Criterii stricte si subiective sau contextuale), inclusiv conditionarea sociald sau alegerea
selectiva a prietenilor (ex. daca vrei sa fii prieten cu mine, nu poti fi prieten si cu X...)
agresiuni fizice — directe (te impinge, te bate, te loveste)

agresiuni fizice — indirecte (iti ia un lucru de-al tau si ti-1 arunca / murdareste / strica /
distruge)

agresiuni sexuale,inclusiv din partea vreunui cadru didactic

excluziune pe considerente rasiale

intimidarea directa (ex. prin amenintari) si generarea fricii

hartuire prin intermediul tehnologiei — cyberbullying

mobbing

Termenul de mobbing se referd la aceleasi activitati de bullying, cu mentiunea ca sunt
aplicate de grupuri mai mari de copii unui singur copil. Mobbingul este mai periculos decét
bullyingul, pentru ca are loc “in haita” , poate avea consecinte serioase. Din punct de vedere
sociologic, cand sunt 1n grup, copiii prind curaj mai mare, tind sd le demonstreze celorlalti din
grup cat de viteji sunt, iar aceste demonstratii au ca obiect agresarea celor care nu fac parte
din acel grup.

Cum prevenim astfel de agresiuni asupra copilului nostru

Aceste forme de agresiune au efecte negative serioase asupra victimelor, care pot experimenta
stari de anxietate cronicd, lipsa de incredere 1n propria persoana, depresii Severe,
cosmaruri, abandon scolar sau profesional, sociofobie sau dezvoltarea de atitudini agresive
ori razbunatoare la maturitate. La drept vorbind, cine a uitat vreodatd bataile primite in
copildrie de la batausul scolii?

Daca un copil vine acasa timorat, zgariat, cu hainele rupte, scuipat, mazgalit, vanat, plans,
acestea pot reprezenta indicii ale bullyingului sau mobbingului, desi pot fi si urme ale
activitatii normale de joc. Este nevoie de o evaluare punctuald mai atentd din partea parintilor.

Preventia si tratamentul efectelor bullyingului si mobbingului in scoald sau in grupul de joaca
reprezintd un efort colectiv al personalului didactic, parintilor, copiilor si psihologului scolii.

Cei mai importanti pasi sunt identificarea copiilor care au aceste porniri si educarea lor in
spiritul respectului la adresa celorlalti.

Se pot face si campanii locale, scolare, in care elevilor sd li se vorbeascd, in clase, despre
efectele acestor agresivitati. Insasi discutia in sine ajutd, pentru ci le di copiilor agresivi
senzatia cd adultii din jurul lor stiu ca ei se fac vinovati de astfel de actiuni. Altfel, daca ei
cred cd nimeni nu e la curent cu tratamentele rele pe care le aplica celorlalti, cd nimanui nu-i
pasd si nu vor fi luate nici un fel de masuri impotriva lor, copiii agresivi vor continua
abuzurile.
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Referinte:

e Legea Educatiei Nationale nr 1/2011

e Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de Invatamant preuniversitar;

e Regulamentul de ordine interioara;

e Legea nr. 87/13.04.2006 privind asigurarea calitatii in educatie;

e H.G.nr.21/18.01.2007 pentru aprobarea Standardelor de autorizare de functionare
provizorie a unitatilor de invatamant preuniversitar, precum si a Standardelor de acreditare
si evaluare periodica a unitatilor din Invatamantul preuniversitar;

e SR ENISO 9000: 2001- Sisteme de management a calitatii. Principii fundamentale si
vocabular

Abrevieri:

SC. GIM. - Scoala Gimnaziala

MEC — Ministerul Educatiei si Cercetarii

CA — Consiliul de Administratie

CEAC - Comisia de evaluare si asigurare a calitatii
CP - Consiliul profesoral

CD - Comisia de disciplina

CPCV - Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii

CV - Centralizator violenta

CPC - Consiliul profesorilor clasei

AD - Abateri disciplinare

DCVP - Declaratie constatare violenta parinte

Cuprins:

Scopul procedurii;

Domeniul de aplicare
Responsabilitati;

Descrierea procedurii
Monitorizarea procedurii;
Analiza procedurii;

Anexa 1 — centralizator violenta
Anexa 2 — abateri disciplinare
Anexa 3:
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3.1. Model de informare a parintilor cu privire la o sanctiune aplicata elevului

3.2. Declaratie constatare violenta parinte

10. Anexa 4 — Proces verbal sanctionare elev
11. Anexa 5 — Proces verbal sedinta cu parintii



1. Scopul procedurii :

Procedura pentru prevenirea si combaterea bullyingului, violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii in acord cu
normele metodologice in vederea imbunatatirii sistemului cadru de asigurare a protectiei
unitdtii scolare, a sigurantei elevilor si cadrelor didactice in Scoala Gimnaziald nr. 1 Bailesti.

2. Domeniul de aplicare.
o toti profesorii diriginti din Scoala Gimnaziala nr. 1 Bailesti
o ceilalti profesori ai Consiliului Clasei.

3. Responsabilitati.

Procedura este valabild in Scoala Gimnaziald nr. 1 Bailesti si este utilizatd de catre toate
cadrele didactice, profesori diriginti sau profesori ai Consiliului clasei din Scoala Gimnaziala
nr. 1 Bailesti.

Membrii comisiei, raspund de comunicarea prevederilor prezentei proceduri tuturor
membrilor comunitatii scolare din Scoala Gimnaziala nr. 1 Bailesti.

Directorii Scolii Gimnaziale nr. 1 Bailesti si coordonatorul comisiei sunt responsabili pentru
implementarea, mentinerea si revizuirea acestei proceduri precum si pentru alocarea unui
spatiu adecvat de depozitare a documentelor, accesibil profesorilor si consilierului educativ
din Scoala Gimnaziala nr. 1 Bailesti.

o Profesorii diriginti poarta responsabilitatea aplicarii procedurii.
e C.E.A.C. are responsabilitatea monitorizarii si verificarii revizuirii procedurii de cate ori
este necesar ca urmare a aparigiei unor situatii noi neprevazute in actuala procedura.

Descrierea procedurii. Pe parcursul anului scolar profesorii diriginti ai Scolii Gimnaziale nr.
1 Bailesti, celelalte cadre didactice ale Consiliului Clasei / Consiliului Profesoral, au obligatia
de a urmari si aplica prezenta procedura in vederea asigurarii sigurantei elevilor si Intregului
personal al scolii.

4. Monitorizarea procedurii. Se face de catre membrii comisiei, consilierul educativ al Scolii
Gimnaziale nr. 1 Bailesti, Consiliul clasei din Scoala Gimnaziala nr. 1 Bailesti, CEAC.

5. Revizuirea procedurii. Ritmicitatea analizei procedurii este de un an scolar. Actuala
procedura este valabila 1n anul scolar 2020-2021.

6. Anexe



Anexi PROCEDURA

pentru prevenirea si combaterea violentei, bullyingului, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii

1. SCOPUL

Scopul procedurii este de a diminua actele de bullying, violentd si indisciplind in randul
elevilor si al elevilor fata de cadrele didactice si personalul nedidactic din Scoala Gimnaziala
nr. 1 Bailesti. Procedura stabileste metodologia de prevenire si combatere a violentei in
Scoala Gimnaziald nr. 1 Bailesti.

2. OBIECTUL
Procedura se aplica tuturor elevilor, personalului didactic, didactic — auxiliar, nedidactic.
3. RESPONSABILI:

e comisia pentru prevenirea i combaterea violentei in mediul scolar;
« consilier educativ;

o profesor de serviciu;

e personal de paza;

o diriginti;

» cadre didactice.

4. DEFINITII ST ABREVIERI

4.1. Definitii

Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic de predare, din cel
putin un parinte delegat al Comitetului de parinti al clasei si, pentru toate clasele, din
liderul elevilor clasei respective. Presedintele Consiliului clasei este dirigintele.

Dirigintele clasei este coordonatorul activitatii claselor de elevi, este numit de cétre
directorul unitatii

de invatamant dintre cadrele didactice de predare-invatare-evaluare.
Sanctiune - pedeapsa prevazuta de lege pentru cei care incalca dispozitiile ei.

Mustrare - sanctiune disciplinara care se aplica unui elev care a comis o abatere disciplinara
si constd in notificarea scrisa facutd de catre dirigintele clasei.

Nota la purtare - nota acordata elevului pentru comportament, atitudine, conduita.
4.2. Abrevieri

CPCV - Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

CD - Comisia de disciplina

ROFUIP - Regulament de organizare si functionare a unititilor din Tnvatidmantul
preuniversitar;

ROI — Regulamentul de organizare interna

CPC - Consiliul profesorilor clasei



5. REGULI DE PROCEDURA

5.1 COMISIA PENTRU PREVENIREA SI COMBATEREA VIOLENTEI iN MEDIUL
SCOLAR:

e gestioneaza sistemul de comunicare Intre scoald, autoritdti si familie pentru identificarea,
monitorizarea $i prevenirea actelor de violentd/infractiunilor, prin implicarea tuturor
factorilor educationali;

e sesizeaza conducerea scolii si comisia judeteand pentru prevenirea si combaterea violentei
in mediul scolar in legatura cu fenomenele si actele de violenta constatate;

e analizeaza cauzele fenomenelor si actelor de violenta constatate;

e realizeaza planul operational privind reducerea fenomenului violentei in mediul scolar,
adaptat conditiilor scolii si In concordantd cu strategia nationald pentru prevenirea si
combaterea violentei in mediul scolar, cu planul comisiei judetene si cu planul managerial
al directorului;

o urmdreste modalitatile de aplicare a prevederilor legale, privind cresterea sigurantei la
nivelul scolii;

e evalueaza si monitorizeaza activitatile de prevenire si combatere a violentei in mediul scolar
propriu;

o centralizeaza lunar situatiile de violenta semnalate de catre diriginti completand tabelul
Centralizator violentd CV (Anexa 1);

e propune masuri de prevenire si combatere a actelor de violenta;

e claboreaza semestrial un raport de activitate si il transmite comisiei judetene pentru
prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar.

5.2 COMISIA DE DISCIPLINA PENTRU ELEVI:

e cerceteaza presupusele abateri disciplinare grave si/sau repetate, savarsite de elevi fatd de
prevederile ROFUIP prezentei proceduri si regulamentului de ordine interioara al Scolii
Gimnaziale nr. 1 Bailesti si intocmeste un raport pe care il prezintd in consiliul clasei si in
consiliul profesoral;

e propune, dupd caz, consiliului profesoral sau consiliului de administratie sanctionarea
elevilor care au savarsit abateri disciplinare, In conformitate cu prevederile prezentului
regulament si cu regulamentul intern;

e consemneazd in Registrul Comisiei de disciplind toate situatiile de violentd analizate, in
urma sesizarii scrise a cadrelor didactice;

e propune, atunci cand considera ca este necesar, consilierea psihopedagogica a elevului care
a savarsit abateri disciplinare cu tenta de violenta;

o verificd aplicarea masurilor disciplinare de catre profesorii diriginti;

e activitatea comisiei de disciplina se desfagoard in conformitate cu legislatia in vigoare.

5.3 CONSILIER EDUCATIV:

e asigurarea eficientd a pazei si securitatii scolii cu personal specializat;

e identifica factorii de risc in comunitatea scolara;

e colaboreaza cu reprezentanti ai Politiei, Jandarmeriei;

e solutioneaza problemele conflictuale apérute.

e monitorizeaza aplicarea procedurii, alaturi de responsabilul Comisiei dirigintilor

5.4 RESPONSABILUL COMISIEI DIRIGINTILOR :

- raspunde de aplicarea procedurii de catre dirigini
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5.5 PSIHOPEDAGOG SCOLAR:

consilierea elevilor cu manifestari violente;
consilierea parintilor;
organizeaza activitati educative privind combaterea si prevenirea violentei in scoala.

5.6 PROFESOR DE SERVICIU:

monitorizeaza comportamentul elevilor;
consemneaza in Registrul de abateri elevi toate situatiile de violenta aparute.

5.7 PERSONAL DE PAZA:

previne introducerea, in incinta scolii, de materiale care pot pune in pericol integritatea
fizica si psihica a elevilor si a angajatilor scolii;

intervine in situatii de violenta aparute;

semnaleaza profesorului de serviciu/directorul/director adjunct probleme disciplinare
aparute.

5.8 DIRIGINTI:

prelucreaza ROFUIP si ROI la clasa, prezinta responsabilului Comisiei dirigintilor tabelul
de luare la cunostinta a prevederilor regulamentelor, pastreazd o copie la Portofoliul
dirigintelui,

stabilesc responsabilitatile la nivelul fiecarei clase de elevi cu privire la disciplina in randul
elevilor din fiecare clasa;

consultd/noteaza in Registrul de abateri elevi, situatiile de violentd si/sau indisciplind ale
elevilor

convoaca CPC de fiecare datd cand apar situatii de violenta si/sau indisciplind la clasa si le
dezbate 1n vederea aplicarii sanctiunilor conform ROFUIP si ROI si scaderea notei la
purtare.

analizeaza situatia disciplinara la nivelul fiecarei clase in cadrul orelor de consiliere cu
elevii i in cadrul orelor de consiliere cu parintii si verificd permanent starea disciplinard a
elevilor din colectivul indrumat;

aplica sanctiunile gradat, pe baza masurilor disciplinare propuse de CD in CPC si aprobate
de CP;

aduce la cunostinta conducerii si CD cazurile grave sau repetate de abateri disciplinare
prezinta in scris CP propunerea CPC de sanctionare si de scadere a notei la purtare mali
mica de 7.

intocmeste un referat pentru fiecare elev a carui notda la purtare este mai mica de 7,
precizand motivele acestei sanctiuni si 1l depune la secretariatul scolii. Pastreaza 0 copie a
referatului, CP valideaza situatia scolard, sanctiunea este consemnata in catalog de catre
secretariatul scolii.

consemneaza in catalog, pastreazd o copie a sanctiunii scrise la dosarul dirigintelui.
Comunicarea scrisd a sanctiunii aplicate se inregistreaza la secretariat.

centralizeaza situatiile de violenta aparute la clasd completand tabelul Abateri disciplinare
AD (Anexa 2);

solicitd prezenta la scoald a parintelui/tutorelui legal al elevului care a creat probleme de
violenta/disciplinare si/sau comunicd in scris familiei elevului situatia scolard. Acesta va
completa o declaratie constatare violenta DCVP (Anexa 3), un exemplar ajungand la
CPCV.



5.9 CADRE DIDACTICE:

e monitorizeaza comportamentul elevilor;

e aduc la cunostinta profesorului diriginte situatiile de violenta aparute.

e aduce la cunostinta conducerii i CD cazurile grave sau repetate de abateri disciplinare

e noteaza in Registrul de abateri elevi, situatiile de violenta si/sau indisciplind ale elevilor de
la ora lor sau semnalate 1n activitdti extrascolare, pe holurile scolii, curte.

5.10 DIRECTOR:

e monitorizarea activitatii CPCV si CD;
e propune masuri de imbunatatire a activitatii comisiei.

5.11 IN CAZUL ACTELOR DE VIOLENTA FIZICA

1. Orice persoand martora la locul incidentului anuntd profesorul de serviciu, personalul de
paza si protectie, dirigintele si dupa caz conducerea scolii.
2. In functie de gravitatea incidentului persoanele indrituite vor lua urmatoarele masuri:

e Profesorul de serviciu impreund cu profesorii dirigingi ancheteaza incidentul si vor informa
conducerea scolii in legaturd cu evenimentul si masurile luate;

e Pentru incidentele grave din care rezultd persoane ranite se acorda primul ajutor in scoala
sau se solicitd serviciul de urgenta 112 de la secretariatul scolii (se vor respecta etapele de la
Procedura privind securitatea si sdnatatea in munca — in caz de accident). Conducerea scolii
are obligatia sa ancheteze cazul si s solicite sprijinul Politiei comunitare.

1. In toate cazurile de violenta fizica dirigintii au obligatia si informeze familia celor implicati
n incident.
Comisiile pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in

mediul scolar i promovarea interculturalitatii vor lua masuri cu privire la consilierea elevilor
implicati in acte de violenta.
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Anexa 3.1. Model de informare a parintilor cu privire la o sanctiune aplicata elevului

UNITATEA SCOLARA:
ADRESA:

TELEFON/ FAX:
NR.INREGISTRARE.:
Domnule/ Doamna

Prin prezenta va aducem la CUNOStINGA CA .......oovviieiiiiiiiie e elev/ain
clasa a ..c.ccooocvviiiiinnnnne, 18 e , In data
de..oooviiiiii a fost sanctionat/a

0 PPN o (=1 014 £ U IR V19 s A KO 1 (=] 5

abateri disciplinare

DIRIGINTE,

DIRECTOR, SECRETAR
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Anexa 3.2. - Declaratie constatare bullying violentd / parinte

SUbSEMNATUL, ...t e e e e e e ae e e e e e .. dOmiciliat Tn
e e.cu BI/CH

seria........ NUMATL........oueen.. , in calitate de parinte/tutore legal al elevului/ei
cevveendinclasa ...l am

Ma angajez ca in perioada imediat urmatoare sa iau masurile corespunzatoare pentru a
preintampina aparitia unor situatii similare.

Data, Semnatura
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Anexa 4 — Proces verbal sanctionare elev

PROCES VERBAL

Incheiat astazi ................ in sedinta Consiliului profesorilor clasei ...................
SUDSEMNALA(UL), e e n
calitate de profesor diriginte, presedinte al Consiliului profesorilor clasei ............. in

conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar, aprobat prin Anexa la Ordinul ministrului educatiei nationale
nr.5115/2014 si publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, marti, 13 ianuarie 2015,
Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar nr.
5079/2016, Statutul elevului propun sanctionarea

CIEVUIUL ... , tindnd cont de gravitatea faptelor prin care se
incalca dispozitiile legale Tn vigoare cu:

1. Observatie individuala
2. Mustrare scrisa
3. Mutare disciplinara la o clasa paraleld din aceeasi unitate de invatamant

Mentionez ca elevul(a) are un numar de .................. absente, din care ................... motivate
) PR nemotivate.

Nr.

crt. Numele si prenumele cadrelor didactice din CPC. Semnatura

1.

2.

Profesor diriginte,
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Anexa 5 — Proces verbal sedinta cu parintii

PROCES VERBAL,
Tncheiat astizi ..................... ora ... , In cadrul sedintei cu parintii elevilor clasei ..........
Ordinea de zi cuprinde:
La sedinta sunt prezenti un numar de ....... , din totalul de ........ parinti

Dezbateri:

Drept care a fost incheiat prezentul proces verbal.

Tntocmit,

Participantii la sedinta cu parintii clasei ............. dindatade.........ccccueeen.

Nr.

. Numele si prenumele parintilor Semnatura
Crt.
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Anexa 1.

Scoala Gimnaziala nr. 1 Bailesti
CENTRALIZATOR BULLYING, VIOLENTA

Numarul de cazuri in care
s-a solicitat sprijinul

Numarul de cazuri de bullying/violenta

Nr. sesizari . .
sesizate scolii

Tipuri de agresiune

Elev -
Persoana care membru

a primit ElevElev— Elev— . din
Sesizarea Scrise Verbale—  cadru personal _.". = comunitate Verbald Fizica Psihicd Politiei Medical Psihologic

elev didactic auxiliar P*™™ (de
specificat
cine)

Director

Psihopedagog
scolar

Diriginte

Cadru
didactic

TOTAL

Responsabil: Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii

Director,
Prof.
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Anexa 2 — abateri disciplinare

Clasa: ..o

Diriginte: .......ccooovevvnieiieene,

Nr.
crt.

Cine a primit sesizarea

Numele si Tipul de agresiune
prenumele
. Psihopedagog . . . . Cadru elevului T s < Dtk
DlrectorScolar Dmgmtedidactic Verbala Fizica Psihica
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Cazul de

bullying/ Interventie

violenti Maisuri
semnalat luate

(descriere) Politie Medicala Psihologica



